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ISTRUZIONI D'USO

La convocazione dell'organo di amministrazione deve rispettare le prescrizioni
dello statuto o dei regolamenti dell’ente e avvenire nei termini e con le modalita
indicate.

Generalmente i contenuti minimi di una convocazione sono i seguenti:
data e numero della convocazione;
ordine del giorno (corrispondente all’ordine del giorno del verbale);
riferimenti agli articoli di statuto o di regolamenti che disciplinano le
modalita e i termini di convocazione;
riferimento all’eventuale evento che ha determinato la necessita/richiesta
di una convocazione;
indicazione della possibilita di delega come da statuto (a chi, con che
modalita, con che formalita);
indicazione della eventuale modalita di giustificazione di assenza e delle
eventuali conseguenze dell’assenza se previsto dallo statuto;
descrizione di eventuali quorum costitutivi o deliberativi;
disposizioni sul voto come da statuto o regolamenti (chi ha diritto, con che
modalita, eventuali preclusioni al voto, etc.)
se riunione elettiva, descrizione di modalita di presentazione candidature,
requisiti, documenti da inviare, etc. come disposto da statuto o
regolamenti;
riferimento ad eventuali allegati utili ai fini della riunione dell’organo di
amministrazione (es. modello di delega);
data, luogo e modalita con i quali si terra la riunione dell’organo di
amministrazione, sia in prima che in seconda convocazione;
firma del presidente o comunque del soggetto che convoca.

La convocazione, che dovra essere inviata con le modalita e nei termini stabiliti
a tutti gli amministratori, potra essere archiviata unitamente al verbale di organo
di amministrazione, anche divenendone allegato.

Anche la convocazione, cosi come la delibera, deve dimostrare i principi cardine
dell’associazione, pertanto si rende necessario dare evidenza del rispetto dei
seguenti principi:

effettivita del rapporto associativo;

eleggibilita libera degli organi amministrativi e democraticita nelle

decisioni;

liberta di intervento a tutti gli intervenuti;

corretto adempimento dei doveri degli amministratori;

divieto di abuso di potere da parte degli amministratori.
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*RICORDATI DI PERSONALIZZARE ED ANNERIRE LE SEZIONI COLORATE

CONVOCAZIONE DI ________________

 (indicare la denominazione corretta dell’Organo di amministrazione Es. consiglio direttivo)

Luogo, data ___________

Numero convocazione _______

Oggetto: ______________

I Signori amministratori sono convocati, nel rispetto dei termini e delle modalità disciplinate dall’art. ______ dello statuto e (oppure solamente) dall’art. ___ del regolamento associativo, in riunione che si terrà in prima convocazione presso _________________________________  alle ore __________, il giorno _____________ e in seconda convocazione presso _____________________  alle ore __________, il giorno _____________

per discutere e deliberare sul seguente ordine del giorno:

1) _____________________;

2) _____________________;

3) _____________________;

4) varie ed eventuali.

(se previsto) Si richiede di comunicare l’eventuale assenza con giustificazione e si ricorda che come disciplinato dall’art. ___ dello statuto il consigliere non può essere assente per più di ____riunioni del Consiglio direttivo, pena la revoca della carica.

(se previsto) Se un consigliere non può partecipare personalmente, ai sensi dell’art.__ dello statuto e (oppure solamente) dell’art. ____ del regolamento associativo, ha la possibilità di conferire delega scritta ad un altro consigliere. 

(se prevista la partecipazione di soggetti terzi) Sono stati invitati a partecipare _________ (indicare eventuale ruolo e motivo della partecipazione).

Tutta la documentazione oggetto della discussione viene allegata alla presente convocazione (vedi elenco) (oppure: viene messa a disposizione presso la sede associativa con le seguenti modalità per visione ______):
-

-

-

Il presidente (o soggetto che convoca l’adunanza) _____________

